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Paanshmeéria

Shogéria “e-Cert” shpR ofron shérbimet e Auditimit dhe Certifikimit pér Sistemet e Menaxhimit né ményré té pavarur
dhe té paanshme.

Drejtuesit, stafi dhe anétarét e Romiteteve té Shogérisé “e-Cert” shpk Ruptojné plotésisht réndésiné e paanshmérisé né
ndérmarrjen e aktiviteteve té auditimit dhe certifikimit. Shogéria “e-Cert” shpk, siguron qé né ¢do marréveshje me
Rlientét ose Rlienté té mundshém, té gjithé punonjésit ose personel tjetér vepron né ményré té pavaruar dhe té
paanshme.

Pér té siguruar se pavarésiné dhe paanshmériné e aktiviteve té auditimit dhe certifikimit, Shogéria “e-Cert” shpk, ka
vendosur parimet e méposhtme.

Parimet e paanshmeérisé

*  Vendimi i certifikimit merret duke ndjeKur njé rishqyrtim nga anétari i autorizuar i pavarur dhe Rompetent,
anétar i Romitetit té certifikimit ose certifikues individual, i cili nuk éshté pérfshiré né auditimin e Rlientit pér
té cilin po ndérmerr vendimin e certifikimit.

*  Shogéria “e-Cert” shpk nuk delegon marrjen e vendimit té certifikimit né asnjé lloj situate.

*  Shogéria “e-Cert” shpk nuk ofron Ronsulencé dhe auditime té brendshme pér Rlientét té cilét zbatojné sistemet
e menaxhimit pér té cilat ofron shérbimin e certifikimit.

+  Shogéria “e-Cert” shpk deklaron se nuk Ra lidhje apo interes (financiar ose tjetér) né organizma qé ofrojné
shérbime Ronsulence mbi sistemet e menaxhimit té cilat ajo certifiRon. Palét e lidhura me Shogériné “e-Cert”
Shpk jané pjesé e analizés sé rrezikut pér paanshméring.

* Shogéria “e-Cert” shpR menaxtion edhe realizimin e auditimit apo marrjes sé vendimit té certifikimit nga staf i
tij, né Rompani né té cilat jané té punésuar anétar té familjes/té aférm té nqushté.

+  ODrejtuesit, stafi dhe personat e punésuar me Rohé té pjesshme, si dhe anétarét e Romiteteve doKumentojné
marréveshjet e méparshme dhe aktuale té tyre, sipas pércaktimeve nga Shoqéria “e-Cert” shpR, pér rastet Rur Ra
rrezige mbi paanshmériné dhe Ronfliktin e interesit. Shogéria “e-Cert” shpk, pérdor kété informacion pér té
identifikuar dhe menaxhuar ¢do ké¢rcénim pér paanshmériné dhe Ronfliktin e interesit.

*  Shogéria “e-Cert” shpk duke u bazuar né standardet ndérkombétare dhe eRsperiencat e seKtorit, pércakton njé
periudhé minimale prej 2 (dy) vitesh nga momenti i finalizimit té ofrimit té shérbimit qé Ronsiderohet me
Ronflikt interesi, pér té pércaktuar nése stafi éshté | paanshém.

£ Shogéria “e-Cert” shpk nuk, ofron trajnim né lidhje me zbatimin e standardeve té vecanta né njé organizaté.
Cdo trajnim i ofruar nga Shogéria “e-Cert” shpk, éshté i pérgjithshém né natyré dhe i vlefshém pér té gjitha
Rompanité ose individét té cilét déshirojné té marrin informacione mbi Rérkesat e standardeve/legjislacionit.

 Auditorét dhe personel tjetér i pérfshiré né progesin e certifikimit angazhohen se nuk jané nén presion dhe nuk,
do té ndikohen né procesin gé realizojné pér auditimin apo marrjen e vendimit té certifikimit.

+ [Instanca pérkatése nga Shogéria “e-Cert” shpR pér menaxfiimin e paanshmérisé éshté Komiteti i Paanshmérisé.

Angazhimi ndaj paanshmeérisé

Angazhimin e tij ndaj Paanshémrisé dhe Ronfliktit té interesit, Shogéria “e-Cert” shpR e deklaron né dokumente té
ndryshme por edhe e publiRon né fagen e internetit pér tjua béré té ditur paléve té interesuara. DoKumentet e
brendshme né té cilat deRlarohet KRy angazhim jané: Deklarata e Ronfidencialitetit, Ronfliktit té interesit dhe
paanshmérisé dhe Angazhimi i menaxhimit ndaj paanshmérisé.

Vlerésimi i paanshmeérisé

Pér té vlerésuar ményrén se si Shogéria “e-Cert” shpk e menaxhon procesin e paanshmérisé dhe Ronfliktit té interesit,
jané ngritur doRumentet pérRatése, realizohet Analiza e rrezikut si dhe éshté ngritur dhe funkRsionon Komiteti i
Paanshmérise.



